
吉備継成会 令和７年度臨時総会・１２月例会 実施報告 

 

担当 18期 

 

令和 7年度臨時総会・12月例会(懇親会)を下記のとおり開催いたしましたので報告します。 

 

記 

 

■日 時：令和 7年 11月 28日（金）16:10～21:00 

                 

■会 場：ラヴィール岡山 3F 嘉 

 

■参加者：例会 57名、懇親会 41名 

 

■内 容 

(1)定時総会 16:10～16:30 

 

(2)12月例会(懇親会) 16:35～19:00(19:00～21:00) 

 

【セミナー第 1部】 

演 題：中小企業の株式に関する問題と投資育成制度 

講 師：大阪中小企業投資育成株式会社 業務第 3 部 課長 中山 裕貴 氏 

概 要：株式の持つ役割や種類、持株比率が経営に与える影響といった基本事項に加え、後継者への承継 

や外部資本の活用を検討する際に留意すべきポイントについて、分かりやすく解説。また、大阪 

中小企業投資育成株式会社が提供する投資育成制度についても紹介があった。 

 

【県外視察報告】 

発表者：吉備継成会 副会長 小川 祐一郎 さん（17期） 

概 要：令和 7年 9月 23～24日、滋賀県へ視察研修を実施し、「株式会社シンコーメタリコン」と 

「株式会社イトーキ 滋賀工場」を視察し、製造業における技術力・現場改善・事業展開の先進 

事例を学んだ。また、滋賀県内のアトツギ経営者との交流会を図り、地域を越えた経営者・後継 

者のネットワーク構築および情報交換を行ったことを報告。 

 

【セミナー第 2部】 

演 題：いざ外へ！～黎明期を切り開く、時代を牽引する事業展開力～ 

講 師：株式会社 minitts 代表取締役 中村 朱美 氏 

講師略歴：京都教育大学教育学部卒業後、2012 年に株式会社 minitts 代表取締役に就任し、同年「佰食

屋」を開業。2023 年より石井食品社外取締役を務める。ワーク・ライフ・バランス推進、女

性起業家支援、地域貢献などで多数受賞（日経ウーマンオブザイヤー2019 大賞、はばたく中

小企業 300社など）。 



講演概要：「佰食屋」をはじめ、常識にとらわれない経営モデルを実践してきた中村朱美氏を招き、ご講

演いただいた。社会や産業構造が大きく変化する現在を「黎明期」と捉え、不確実性の高い時

代においても前向きに一歩を踏み出すための発想法や、挑戦を支える仕組みづくりについて、

具体的な事例を交えて紹介。 

特に、働きやすさと利益の両立を実現するための経営判断や、経営者自らが価値観を明確に示 

すことの重要性の話には、多くの参加者にとって有益な内容となった。 

 

【懇親会】 

後継者育成塾の現役生である第 19 期生を 12 月例会および懇親会に招待し、吉備継成会の活動内容や

会員同士の交流の場について理解を深めていただく機会とした。第 19 期生 12 名のうち 6 名が懇親会に

も参加し、それぞれ自己紹介とともに今後に向けた意気込みを発表した。 

現役生にとっては、修了後の活動イメージを具体的に持つ機会となり、また会としても次世代を担う後 

継者との交流を通じて、継続的な関係構築につながる有意義な場となった。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


